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Fournir des soins de santé et de
service sociaux de qualité qui
favorisent la croissance et le

bien-&tre de
diversifiée.

notre communauté
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Vision:
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Une communauté en bonne
santé, prospére et inclusive pour

tous.
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Nos Clients:----. .

Les individus

et les familles de

notre diverse communauté qui

ont besoin d
et de santé.

es services sociaux

Notre capacité

* Avec une forte
capacité financiere

et humaine, le

CsSCd

e Carlington

dispose d'une
équipe performante
dévouée au
bien-étre de sa
communauté.
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Centre de Santé
Communautaire

Valeurs:

Créer des approches sécuritaires
et équitables centrées sur la
communauté, et qui célebrent
la diversité.

INCLUSION

Encourager le partage d’idées,
de ressources et de bonnes
prafiques par le biais d'un
engagement continu avec nos
partenaires, notre communauté
et notre personnel.

COLLABORATION

Favoriser un environnement
empathique et bienveillant

qui soutient le bien-étre et
permet aux individus de se sentir
écoutés, reconnus, accueillis et
habilités.

RESPECT

Fournir des programmes
adaptés, de haute qualité, axés
sur la personne, I'apprentissage
continu, I'innovation et
I"expertise.

EXCELLENCE

Notre influence Notre impact

e Proactifet d
I"écoute, le CSC de
Carlington favorise
la collaboration pour
améliorer la santé
et le bien-étre social
des individus et de
la communauté gu’il
dessert.

e leader dans le
secteur de la santé
communautaire et
des services sociaux,
le CSC de Carlington
a un impact positif
sur la défense des
intéréts des résidents.
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